Proces-verbal privind evaluarea conformitatii propunerilor tehnice si financiare
cu prevederile caietului de sarcini si, dupa caz, cu factorii de evaluare, aplicarii
criteriului de atribuire pentru ofertele admisibile dupa solicitari de clarificari

Nr. 7113 din 07.09.2021

incheiat astdzi, 07.09.2021, cu ocazia desfasurarii sedintei de evaluare a ofertelor,
raspunsurilor la solicitarile de clarificari privind oferta tehnica.

Procedura de atribuire: PROCEDURA SIMPLIFICATA PROPRIE

Contract - cadru de achizitie publica

Cod/Coduri CPV*: 79952000-2 - Servicii pentru evenimente — educatie pentru igiena si
sanatate

Termen de depunere oferte : 30.08.2021, ora 09:00 .

Anunt de participare:

- pe site-ul www.e-licitatie.ro Anuntul publicitar ADV1 234135/ 20.08.2021.

- pe site-ul ISJ Covasna (promotor proiect)
https://isj.educv.ro/content/161 37/Achizi%C8%9Bie-servicii-de-educa%C8%9Bie-
pentru-igien%C4%83-%C8%99i-s%C4%83n%C4%83tate

- pe site-ul oficial al proiectului PN 2099
https://vinolascoala.educv.ro/2021/08/20/achizitie-servicii-de-educatie-pentru-iqiena-
si-sanatate/

Valoarea estimata a achizitiei: 75.630,25 RON (fara TVA)

1. Comisia de evaluare numitd prin Decizia inspectorului general scolar nr. 540 din
29.07.2021 compusa din:

Nr. Nume si prenume Rolul in cadrul comisiei de evaluare
- Bobes Luminita Elena Presedinte cu drept de vot

2 Dudéas Réka Membru

3. Laszl6 Judit Membru

a finalizat in prealabil evaluarea documentelor de calificare primite n aceasta faza, inclusiv
evaluarea propunerii tehnice si financiare a ofertantului individual CRUCEA ROSIE ROMANIA
— FILIALA COVASNA (ofertant unic), dupa cum urmeaza:

Oferta depusa la data de 27.08.2021, orele 12:48 contine urmatoarele documente solicitate
de autoritatea contractantd conform celor prevdzute in Caietul de sarcini Sectiunea B.
Documentele pentru calificarea ofertantilor (din total 9 documente cerute) :

- opis, formularul nr. 1 Scrisoare de inaintare, formularul nr.2 — Imputernicire;

- documente de calificare (formular nr.5, formular nr.6, formular nr. 7, formular nr. 10,
formular nr.11), copia certificatului de inregistrare fiscald ANAF al ofertantului;

- propunerea tehnicd insotita de formularul nr.8, formularul nr. 9, adeverintd emisa de
ofertant privind expertii propusi pentru indeplinirea proiectului respectiv CV-urile
specialistilor propusi de ofertant pentru realizarea proiectului;

- propunerea financiard (formularul nr. 12, respectiv centralizatorul de pref — anexa la
formularul nr. 12) in valoare de 75.624,64 lei fara TVA.
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in continuare, Comisia de evaluare continud procesul de evaluare a ofertelor - propunerilor
tehnice prezentate.

2. Evaluarea propunerii tehnice

Procesul de evaluare se realizeaza pe baza informatiilor prezentate de ofertanti in propunerea
tehnici, a documentelor suplimentare identificate in oferta prezentatd, precum si a
raspunsurilor la solicitérile de clarificari.

Comisia de evaluare a intocmit urmétoarele solicitari de clarificari identificate a fi necesare pe
durata procesului de evaluare si le-a transmis /ofertantilor.

Prin Adresa nr 6729 din 02.09.2021 s-au solicitat clarificéri ofertantului CRUCEA ROSIE
ROMANIA — FILIALA COVASNA cu privire la urmatoarele aspecte:

“- Pentru evaluarea, punctarea factorului tehnic nr.1 "Manager furnizare servicii = un
manager de contract’, in sustinerea celor declarate in adeverinta nr. 361 din 25.08.2021 si in
completarea informatiilor cuprinse in curriculum vitae depus va rugdm sé ne punetila dispozitie
acte justificative, documente suport referitoare la certificarea si experienta profesionalé (in ani)
specialistului dvs. desemnat (D-na Lazar Andrea) si anume copii (conform cu originalul) dupa:
diplome, certificate de absolvire/competenta, contract de muncé/colaborare in relatie cu
societatea dvs. (vechimea in functia ocupaté) respectiv acte justificate, documente suport care
certificd prezenta activd a persoanei nominalizate in coordonarea/managementul proiectelor
mentionate/declarate in oferta, dupd caz: receptii, procese-verbale, extrase contracte,
rapoarte semnate, dupd caz orice alt act justificativ din care rezulta expres responsabilitatile
de manager de proiect si experienta profesionaléa (minim&) a persoanei susmentionate;

- In ceea ce priveste evaluarea, punctarea factorului tehnic nr.2 “Expert pentru
conceperea materialelor care se vor edita in cadrul activitatii” in sustinerea celor declarate in
adeverinta nr. 361 din 25.08.2021 si in completarea informatiilor cuprinse in curriculum vitae
depus va rugém sa ne punefi la dispozitie acte justificative, documente suport referitoare la
certificarea si experienta profesionala (in ani) a specialistului dvs. desemnat (D-ul Cezar
Claudiu loan Popescu-Oltianu) si anume copii (conform cu originalul) dupd: diplome, atestate,
certificate, contract de muncé&/colaborare in relatie cu societatea dvs. sau cu alte entitati
(vechimea in functia ocupata, extras Revisal dupd caz) respectiv acte justificative, extrase,
documente suport similare celor enumerate la punctul anterior care certifica rolul/prezenta
activd a persoanei nominalizate, in calitate de medic, in proiecte derulate pentru copii in
domeniul educatiei pentru sénétate i mentionate in propunerea dvs. tehnicé din care reiese
fara echivoc experienta profesionala specifica in domeniu;

- In scopul punctarii factorului tehnic nr. 3 * Formatori, minim 1 formator pe activitate in
3 judete, maxim 3 formatori pe activitate céate un formator pentru fiecare judet” in sustinerea
celor declarate in adeverinta nr. 361 din 25.08.2021 si in completarea informatiilor cuprinse in
curriculum vitae depus va rugdm sa ne puneti la dispozitie acte justificative, documente suport
referitoare la certificarea si experienta profesionala generala si specifica (in ani) a specialistului
dvs. desemnat (D-na Opra Zsdfia Szende) si anume copii (conform cu originalul) dupa:
diplome, atestate, certificate formator, contracte (extras Revisal dupd caz) respectiv acte
justificative, extrase, documente suport similare celor enumerate la punctul anterior care
certificd prezenta activa a persoanei nominalizate, in calitate de formator, in proiecte activitati
de formare / educare a copiilor mentionate in propunerea dvs. tehnica din care reiese fara
echivoc experienta profesionala generala respectiv specificd in domeniul educatiei sanitare;
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- Referitor la punctarea ultimului factor tehnic, nr.4 “Experienta organizatiei in derularea
de proiecte / activitéti de educatie pentru sanatate” in sustinerea celor declarate in adeverinta
nr. 361 din 25.08.2021 respectiv in completarea informatiilor cuprinse in propunerea dvs.
tehnicd la paginile 14-15 din ofertd va rugam sa ne prezentati acte justificative, documente
suport referitoare la derularea, executarea acestor campanii/programe/proiecte educationale
pe plan judetean, si anume: extrase, copii (conform cu originalul) dupé contracte de prestari
servicii, procese-verbale, receptii, rapoarte (de activitate, intermediare, finale), fise de

evaluare/autoevaluare sau alte documente relevante dupa caz;

- In concordanta cu prevederile caietului de sarcini formulate la pagina 11 de catre
autoritatea contractanta in speta: “Ofertantul participant la procedura trebuie sa aiba inscris in
statutul societatii, ca obiect de activitate, dezvoltarea de servicii multidisciplinare, educationale,
medicale, psihologice.” si in corelatie cu cele solicitate la punctul anterior va rugdm sé ne
prezentati acte doveditoare, justificative: extrase, copii (conform cu originalul) din care rezulta
indeplinirea cerintei minime.”

in urma evaluarii raspunsurilor la solicitérile de clarificari transmise de ofertantul CRUCEA
ROSIE ROMANIA — FILIALA COVASNA cu nr. de inregistrare 377 /06.09.2021 (nr. ofertant)
respectiv nr. 7002 / 06.09.2021 (registratura autoritatii contractante) in termenul solicitat (ora
13:20) semnate de reprezentantul legal al ofertantului, comisia de evaluare a concluzionat
urmatoarele: n temeiul art. 127 alin (1) lit. f), art. 133 alin (1,2) din HG 395/2016, a verificat
conformitatea propunerii tehnice si a raspunsului la solicitarea de clarificare (documente
justificative suport , suplimentare depuse de ofertant in completarea informatiilor prezentate in
oferta initiald) cu prevederile caietului de sarcini: evaluand continutul propunerii tehnice si ale
documentelor nsotitoare depuse la oferta tehnica si a constatat indeplinirea integrala a
cerintelor minime solicitate in documentatia de atribuire, drept pentru care in baza art. 137 alin
(4) oferta este evaluata ca admisibila/conforma;

3. Evaluarea ofertei financiare :

Procesul de evaluare s-a realizat pe baza informatiilor prezentate in Formularul nr. 12 si
Anexa la Formularul nr. 12 (Centralizatorul de preturi) conform celor consemnate in procesul
verbal de evaluare nr. 6661 din 01.09.2021.

4. Aplicare criteriului de atribuire (cel mai bun raport calitate-pret) :
Ofertant (unic) CRUCEA ROSIE ROMANIA - FILIALA COVASNA

Descrierea factorilor de Justificare punctajului (in baza
evaluare tehnici si calitativi, informatiilor Acordarea punctajului
financiari. din propunerea tehnica)
Factor financiar / Pretul ofertei | 75.624,64 lei fara TVA 40 puncte

Factor tehnic 1. / Manager | Ldzar Andrea, a participat la 11
furnizare servicii educationale | contracte/proiecte, in decurs de 7 ani
parentale — un manager de (cf.pg.16 oferta respectiv  acte 20 puncte
contract justificative anexate la adresa raspuns
nr. 7002/06.09.2021).




Factor tehnic 2. / Expert pentru
conceperea materialelor care
se vor edita in cadrul activitatii

Cezar Claudiu loan Popescu-Oltianu,
medic cu o vechime de minim 19 ani cu
experientd in proiecte (10) derulate
pentru copii in domeniul educatiei pentru
sanatate (cf.pg.16 ofertd respectiv acte
justificative anexate la adresa raspuns
nr. 7002/06.09.2021).

10 puncte

Formatori, minim 1 formator pe
activitate in 3 judete, maxim 3
formatori pe activitate cate un
formator pentru fiecare judet

1 formator pentru cele 3 judete: Opra
Zs6fia Szende a participat la 3
contracte/proiecte, in decurs de 2 ani
(cf.pg.16  oferta respectiv. acte
justificative anexate la adresa raspuns
nr. 7002/06.09.2021).

15 puncte

Experienta  organizatiei in
derularea de proiecte / activitati
de educatie pentru sanatate

3 proiecte/parteneriate/concursuri
derulate si justificate (peste 50 de
proiecte la activ), 29 de ani de experienta
profesionald (cf.pg.16 ofertd respectiv
acte justificative anexate la adresa
raspuns nr. 7002/06.09.2021).
Organizatia in statut are prevazut ca
obiect de activate “dezvoltarea de
servicii multidisciplinare, educationale,
medicale, psihologice”

15 puncte

PUNCTAJ TOTAL OFERTANT

100 puncte

5. Concluzii:

Comisia de evaluare considera si evalueaza conforma/acceptabila oferta depusa de catre

CRUCEA ROSIE ROMANIA — FILIALA COVASNA (ofertant unic)

urmand sa solicite

ofertantului in etapa urmétoare documentele justificative (suport) pentru verificarea si
indeplinirea cerintelor de calificare enuntate si enumerate la nivelul caietului de sarcini, pagina

10-11 (pct. 1-5).

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal intr-un singur exemplar original pentru

a fi inregistrat in dosarul achizitiei.

Membru — DUDAS REKA

Membru — LASZLO JUDIT ........

Comisia de evaluare

Presedinte cu drept de vot BOBES LUMINITA ELENA ............. ﬂ ...........
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